
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

★仕事に興味を持ったきっかけ 
 小さいころから父親の仕事を見て育ち、４人姉妹の⾧女だったこともあり、
「自分が後を継ぐのかなっ」と漠然と思っていましたが、父親が病気になった
時、父親が一代で築いたこの会社を継続していかなければと思いました。 
 
★キャリア形成 

大学を卒業後、将来、経営者としてのノウハウを学ぶため、西松建設（株）
関西支店に就職しました。主に営業事務に８年間携わりその中で電算システム
を学び、２級土木施工管理技士の資格も取得しました。 

帰省後は、ISO を早い段階で導入し、社内の電子化を進めてきました。 
 
★業務内容 
 経理事務、入札業務など経営全般に携わっています。大変な時もあります
が、やりがいを感じています。 

いつも心掛けていることは、１日を事故もなく無事に仕事を終えて会社に帰
ってくる社員に対し、「お疲れ様でした。」と感謝を込めて挨拶をすることで
す。 
 
★今後について 
 小学６年生の息子が、建設現場や重機に興味を持っているようです。事業継
続を考える中で、息子が自発的に弊社を継いでくれるのであれば応援したいと
思っています。 
 今後、安定的な経営を図るため、公共工事に加えて、従来から行っている真
砂土事業にも注力したいと思っています。 
 併せて、４月に設立された「とっとり建設★女星ネットワーク」の中核とし
て建設産業の魅力を発信していきたいと思います。 

第 8回 おしえて とっとりウーマンが語る 建設産業の魅力インタビュー(2019.5.14) 

社員の安全と経営の安定を図りたい。 

オグラ建設(株)（東伯郡北栄町） 

取締役 

小椋智保子さん（50 才） 
２級土木施工管理技士  


